
JOLIET JUNIOR COLLEGE 
DISTRITO DE COLEGIOS COMUNITARIOS 525 

JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 
 

Esta junta será conducida en cumplimento con las Guías y Ordenes Ejecutivas del Gobernador 
Pritzker 

 
El público puede escuchar esta junta marcando:  224-303-4622 

La Identificación de Conferencia: 801 056 126# 
 

En observación a las Guías y Ordenes Ejecutivas aplicables emitidas por el Gobernador, se 
recomienda al público utilizar este método para escuchar la junta.  La junta de La Mesa Directiva va 

llevarse a cabo virtualmente, el 20 de enero, 2021 
 
 HORARIO: Miércoles, 20 de enero, 2021                       a las 5:30  P.M. 

 
 LOGAR:  Joliet Junior College 
    Edificio U, Salones U 1022, 1024, 1026 
    1215 Houbolt Road 
    Joliet, IL 

**/(*) = ACCION REQUERIDA 
        ***  ELEMENTOS DE ACCION DE LA 
AGENDA 
  

AGENDA 
                      
 1. FUNCION GENERAL  
 
 ** 1.0  Llamado de Orden            Presidente (Mesa Directiva) WUNDERLICH    
   
   1.0.1  Pasar Lista                            

 1.0.2  Asignar Secretario Provisional (según sea necesario)      
        1.0.3  Bienvenida 
 1.0.4 Honor a la Bandera 

1.0.5  Comentarios Público (Comentarios públicos deben ser enviados a 
President@jjc.edu a más tardar a las 4 p.m. el martes, 19 de enero 2021.) Favor de 
incluir ‘PUBLIC COMMENTS FOR THE JANUARY 20, 2021 BOARD MEETING’ 
como asunto de su correo electrónico, e incluir su nombre, número telefónico, y un 
resumen de sus comentarios en el mensaje. Comentarios públicos serán escuchados de 
5:35 – 5:45 p.m. para comentar, llame al 224-303-4622, Identificación de Conferencia: 
801-056-126# 
 

1.1 Informes de Negocios (según sean necesarios) 
            1.1.1 GEDC reducción de impuestos – granja solar 

  1.1.2 Apoyo al Empleo Climático/Dresden 
   
1.2 Momento de Silencio (de ser apropiado)          

   
 1.3 Reconocimiento de Invitados Especiales 
**  1.3.1 Proclamación que reconoce al Senador Pat McGuire 

 
 1.4 Informes Selectos 

mailto:President@jjc.edu


**   1.4.1 Proclamación que designa febrero como Mes de la Historia Afroamericana** 
    1.4.2  Proclamación que designa febrero como Mes de La Carrera y la Educación 
Técnica 
**   1.4.3 Reconocimiento de Jubilación de Lawrence Kubbins 
**   1.4.4 Reconocimiento de Jubilación de Carter Wright 
   1.4.5  Informe de la Unión de Facultad - Dr. Bob Marcink  

  1.4.6  Informe de la Unión de Facultad Adjunta - Ms. Laurel Dieskow  
 
  1.5     Minutos  
**            1.5.1  Aprobación del acta de la junta mensual regular del 9 de diciembre, 2020  
  
          1.6     Comunicaciones                          SRA. TIERNEY 
 
**   1.7 Aprobación de Agenda     PRESIDENTE (Mesa Directiva) 
WUNDERLICH 
 
**   1.8 Agenda de Consentimiento       PRESIDENTE (Mesa Directiva) WUNDERLICH 
   1.8.1  Aprobación de Agenda de Consentimiento tal presentada 
 
2. PERSONAL (A G E N D A  D E  C O N S E N T I M I E N T O)            
 
*** 2.1   Administración    
          2.1.1 Presidenta recomienda la aprobación de nombramiento de controlador asistente,  
 
*** 2.2   Empleados del Colegio  
          2.2.1 Presidenta recomienda la aprobación de la renuncia de un profesor asociado de 

tiempo completo de Inglés, Filosofía y Lenguas del Mundo 
*** 2.9   Informes 
          2.9.1 Presidenta hace petición para aceptar el informe de reemplazamiento de 

empleados   clasificados de tiempo-completo y tiempo-parcial, tal como es presentado 
 
3.  ASUNTOS ACADEMICOS  (A G E N D A  D E  C O N S E N T I M I E N T O) 
  (No requiere acción) 
 
4. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (A G E N D A   D E   C O N S E N T I M I E N T O)     
 
***        4.1 La Presidenta recomienda aprobar el pago de la lista de facturas del periodo 
  que termina el 31 de diciembre, 2020 tal como es presentada 
 
***        4.2 La Presidenta recomienda aprobación de otorgar ofertas/contratos consiguientes     
   Servicios de Negocios: 
   4.2.1 Programa de entrega de escritorio de suministro de la oficina del consorcio 
   4.2.2 Consorcio-Muebles de Terapia Respiratoria 
    
***     4.3    Informe del Tesorero 
   
***     4.4 Informe Financiero 
 
***     4.5 Aprobación de la Mesa Directiva de los honorarios de Dual Credit  
 
 5.  DESARROLLO ESTUDIANTIL 
       (No requiere acción) 
 



6.  ASUNTOS NUEVOS/ASUNTOS PREVIOS 
 6.1 Opciones de Interpretación de Lenguajes 
      
7.  ASUNTOS NUEVOS 
 Primer Lectura Pólizas de la Mesa Directiva 
 7.1 10.01.05 Respuesta a incidentes 
 7.2 13.05.01 Viajes internacionales 
  7.3 4.19.00 Derechos de los estudiantes a la apelación de grado final del curso 
  7.4 2.01.06 Disciplina (Empleados no sindicalistas) 
 
8. ASUNTOS PREVIOS  
 Segunda Lectura Pólizas de la Mesa Directiva 
 8.1 2.16.01 Pruebas de Droga y Alcohol 
  
***Aprobación y Tercer Lectura de Pólizas de la Mesa Directiva  (AGENDA DE CONCENTIMIENTO) 
 8.2 13.07.00 Empresa Laboral Desfavorecida 
 
9. REPORTS 
  9.1 Representante de la Fundación JJC                  SRA. GARCIA GUILLEN 
                   SRA. KRISTI MULVEY 
  9.2 Representante de ICCTA                        SRA. BRODERICK 
  9.3 Informe de Representante Estudiantil                               SR. WILKINSON    
  9.4 Comité de Edificios & Terrenos               SR.  JAKE MAHALIK 
                          SR. DAN O’CONNELL 
  9.5 Informe de la Presidenta                                   DRA. MITCHELL 
  9.6 Informe del Presidente de la Mesa Directiva    PRESIDENTE (Mesa Directiva) 
WUNDERLICH 
**  9.7 Sesión Cerrada 
**  9.8 Regreso a Sesión Pública 

 
10. (*) APLAZAMIENTO 
 
Conforme a la Ley de Reuniones Abiertas, 5 ILCS 120/2(c)(1-29) la Mesa Directiva puede realizar una 
sesión cerrada para discutir uno o más temas cubiertos por esta ley.   
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